PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL

Acompanhamos a apresentagdo de como estdo sendo programados e
desenvolvidos os trabalhos em nosso municipio para a elaboragao dos Planos que
conduzirdo os rumos da Educagdo Municipal. S3o eles: Plano da Educagdo Digital,
Plano Municipal de Primeira Infancia e Plano Municipal de Educagao:

1 - Plano de Educacdo Digital: fomos esclarecidos que a fase burocratica foi
vencida com decreto formalizado, eleigdo € posse da Comissdo Gestora. Aos 28 de
julho de 2026 realizar-se-a a primeira reunido de estudos desta equipe;

> - Plano Municipal da Primeira Inféncia: foi-nos colocado que também foram
vencidos os tramites burocrdticos, com decreto formalizando as acdes para
constituicdo do mesmo, numa proxima etapa sera eleita a sua equipe gestora dando
inicio aos trabalhos de estudo pelo grupo escolhido;

3 - Plano Municipal de Educagao: encontra-se formalizado via decreto
municipal, com Comissdo Organizadora eleita, empossada e com os trabalhos em
andamento. Seu calenddrio de agbes sofreu alteragdes devido ao maior prazo
estipulado para sua elaboragdo (final de 2026, inicio de 2027). Portanto, os estudos
da Comissdo Organizadora estdo fluindo conforme orientacdes da técnica local do
Pélo 10 - Limeira, ao qual Sdo Pedro estd enquadrado. Aos 31 de julho de 2026
realizar-se-a a terceira reunido de equipe onde a etapa discutida € o diagndstico da
educagdo municipal.

Também nos foi apresentado a necessidade de elaboragao de mais um Plano
voltado para a educacdo de nosso municipio, agora abrangendo as Politicas
Municipais de Educacdo em Tempo Integral, na perspectiva da Educacgdo Integral. Os
trabalhos deste plano deverdo ser concluidos até 31 de outubro de 2026.

Dessa forma, o parecer dos membros deste Conselho é favoravel e homologa
todas as colocacbes apresentadas na presente reunido.

Sao Pedro, 24 de julho de 2026.
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PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL

Acompanhamos a apresentagao do relatério de fechamento dos trabalhos
realizados para avaliagdo das metas, objetivos € acdes que foram estipuladas e
concluidas na vigéncia do Plano Municipal de Educacdo - decénio 2015 a 2025,
formalizado pela Lei Municipal n© 3.448 -17/06/2015. Fomos esclarecidos que
aquelas metas ainda nao concretizadas serdo consideradas durante a elaboragao do
novo Plano Municipal de Educagdo - decénio 2026 - 2036.

Dessa forma, o parecer dos membros deste Conselho é favoravel e homologa
todas as colocacdes apresentadas na presente reunido.

S3o Pedro, 24 de julho de 2026.

NOME RG ASSINATURA
wuomw oA Mavas\ Ol 4 - 285 . 163-4 i

Ane "Mevup _W 20 - O80 . %[" X wx"'}\-}ﬂmfﬂ
e to goc. § Loaun 28440 . A -5 g —
Voo © . Smcalie, bc315. ¢85 $p

Gl Jraspes Unn T | 8566.66 0= & & Manpes bl i
Lo C T , Y4 A% . 935 -

, jeln| Z3H95390 ~
ClrwrSiues (A~ |95 2232 Yso =}




PREFEITURA DE

SAO PEDRO

5 EEL AN

RELATORIO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PLANO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Municipio de Sdo Pedro - SP

Vigéncia: 2015-2025
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2. METODOLOGIA

A analise foi realizada por meio de metodologia indireta,
fundamentada em dados publicos oficiais e em processos
participativos de avaliacdo. Foram utilizados dados do
INEP/Educacenso, 1BGE, Observatério do PNE, legislacéo
educacional vigente e informacoes piblicas disponibilizadas

por 6rgaocs estaduais e federais.

Ressalta-se que o processo de analise e validacdo das metas
contou, ainda, com a realizacdo de duas Conferéncias
Municipais de Educagao, nas guais as metas do Plano
Municipal de Educacdo foram amplamente discutidas com a
participacao de representantes do poder publico,
profissionais da educacdo, conselhos, comunidade escolar e
sociedade civil. As deliberacdes e debates ocorridos nesses
espacos contribuiram como subsidio gualitativo para a
presente avaliagao, reforcando © carater democréatico,

participativo e transparente do processo.

As metas foram classificadas como: Alcancada, Parcialmente
Alcancada ou Nao Alcancada, conforme as evidéncias

guantitativas e gualitativas disponiveis.
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ndo  podem ser integralmente

comprovados por dados publicos.

Educacao em Tempo Integral

Parcialmente Alcangada

Houve ampliacdo progressiva da
educacadc integral, especialmente
nos anos iniciais, contudo sem
evidéncia de alcance do
percentual nacional de
referéncia estabelecido pelo

PNE.

Qualidade da Educagéo Basica

Parcialmente Alcangada
Os indicadores demonstram
evolucdo ao longo do periodo,
porém o atingimento integral das
metas projetadas do IDEB nao
pode ger atirmade de  forma

uniforme em todas as etapas.

Fscolaridade Média

Parcialmente Alcangada
QObserva-se aumento da
escolaridade média da populagdo
Jjovem, entretanto sem
comprovagdo publica do alcance
plenoc dos anos de estudo

previstos.

Alfabetizacgido de Jovens e Adultos

Parcialmente Alcancada

0 municipio oferta EJA, porem a
erradicacéo do analfabetismo
absoluto e funcional permanece

como desafio estrutural,

10

EJA Integrada a Educacéo

Profissional

Nio Alcancgada

Nio ha evidéncias publicas

consistentes da integragao
sistematica da EJA com formagao
profissional no periodo de

vigéncia do plano.

1L

[

Educacdo Profissional Técnica

Parcialmente Alcancgada
A oferta ocorre principalmente

via Estado (ETEC), em regime de
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valorizagao e carreira,
entretanto a equiparagdo
salarial aos demais

profissionais com escolaridade

equivalente ndoc se encontra

plenamente demonstrada.

18

Plano de Carreira

Alcangada

0 municipio possui plano de
carreira estruturado para
profissionais da educacgao,
atendendo as exigéncias

legais.

19

Gestdo Democratica

Parcialmente Alcangada

Existem conselhos e mecanismos
participativos, porém os
processos formais de escolha de
gestozres por mérito e
participagdo ainda carecem de

consolidagdo plena.

20

Financiamento da Educacdoc

Parcialmente Alcancada

o] municipio cumpre 0s
percentuails constitucionais
minimos, contudo a ampliagio

progressiva do investimento em
patamar egquivalente as metas
nacionais nao pode ser

integralmente comprovada.
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5. CONSIDERACOES FINAIS E RECOMENDAC@ES

Conclui-se que o Plano Municipal de Educacao de Sao Pedro
cumpriu papel fundamental no direcionamento das politicas
educacionais ao longo de sua vigéncia, promovendo avangos
significativos, ainda que persistam desafios estruturais.
Sera buscado pelo municipio o fortalecimento dos mecanismos
de monitoramento continuo, a sistematizagdo de dados e
relatdrios internos € 4 utilizacdo dos resultadeocs deste
relatério como subsidio para a elaboracdo do préximo ciclo
do Plano Municipal de Educacgao, bem como para O

aperfeicoamento das politicas publicas educacionais.
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